Allegato B - SCHEMA DI DICHIARAZIONE - da presentarsi su carta semplice

All’ Ufficio Protocollo
del Comune di Avigliana

Piazza Conte Rosso 7
10051 Avigliana

OGGETTO: APPALTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA DEI LOCALI COMUNALI
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chiede di essere ammesso alla gara per il servizio di cui all’oggetto, indetta dal Comune di
Avigliana, e a tal fine

DICHIARA ED ATTESTA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali

previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate

a) di essere iscritta all’Albo delle Societa Cooperative, istituito con D.M. 23.6.2004, con la

seguente denominazione sociale nonché
all’apposito Albo Regionale delle cooperative sociali di cui all’art. 9, comma 1, L. 381/91
con provvedimento n. in data ed iscrizione al n.

............. della Sezione B (cooperative che svolgono attivita diverse, finalizzate
all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate) L.R. n. 18/94;

b) (barrare la voce che interessa):

o Che la Cooperativa ¢ iscritta alla Camera di Commercio di
nel settore inerente il servizio oggetto della gara, e si specificano qui di seguito i
dati essenziali contenuti nel certificato di iscrizione alla C.C.I.LA.A.:

ragione sociale

tipo societa

nominativo Rappresentanti Legali

oggetto dell’attivita




¢)
d)

g

h)

1)

k)

D

m)

numero di iscrizione e decorrenza

oppure, in alternativa,

o che 1 dati contenuti nell’allegata fotocopia del Certificato di iscrizione alla
C.C.ILA.A. sono confermati;

I’inesistenza delle circostanze di cui all’art. 38 del D. Lgs. 12.4.2006 n. 163;
I’inesistenza della cause di esclusione previste dalle disposizioni vigenti (Legge 31.5.1965 n.
575 e s.m.i. — disposizioni antimafia)
di assumere 1’obbligo di eseguire il servizio alle condizioni tutte del capitolato di gara e al
prezzo proposto nell’offerta economica avendo valutato, nella formulazione della stessa,
tutti gli oneri da sostenere per assicurare una regolare e puntuale esecuzione del servizio ed
in particolare il costo del lavoro, cosi come derivante dalle norme del C.C.N.L. relativo,
degli accordi locali integrativi e i costi per la sicurezza, come disposto dalla L. 327/2000;
di essere disponibile ad iniziare il servizio anche in pendenza di formale stipulazione del
contratto;
che si ¢ tenuto conto, nella predisposizione dell’offerta, degli oneri previsti per i piani di
sicurezza nonché delle disposizioni relative alle condizioni di lavoro, previdenziali ed
assistenziali in vigore nella Provincia di Torino
di aver preso visione degli edifici ed aree oggetto dell’appalto e di aver cognizione completa
delle modalita di accesso agli edifici e delle caratteristiche dei locali;
di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni ed i1 conseguenti

adempimenti nei confronti dell’INPS (Numero di posizione Sede di
) e dell’INAIL (Numero di posizione
Sede di )

di impegnarsi ad applicare il C.C.N.L. del settore cui fa riferimento specificando che viene
applicato, in relazione alla determinazione del costo orario di lavoro, quanto previsto dal
D.M. 16.6.2005

di impegnarsi a sottoporre il personale addetto alla rilevazione della presenza in servizio
mediante timbratura di apposito cartellino che verra controllato dal Settore comunale
competente, ad eccezione dello svolgimento dell’attivita di pulizia nell’ambito delle sedi
non collegate al Palazzo Comunale (Agenzia delle Entrate, palestre ecc.)

di impegnarsi ad inviare al committente, entro 30 giorni dall’aggiudicazione dell’appalto,
tutti i dati relativi ai dipendenti impegnati nell’appalto, con esibizione dei libri matricola,
lettere di assunzione, con specifica degli orari, nulla osta del collocamento, e di comunicare
tempestivamente ogni variazione relativa a tutti gli addetti

di possedere la capacita finanziaria ed economica in conformita all’art. 41 del D. Lgs.
163/2006 e, nello specifico, di essere in possesso di precedenti esperienze presso pubbliche
amministrazioni nell’ambito del servizio di pulizia uffici negli ultimi tre anni (2004 — 2005 e
2006), che abbiano comportato un fatturato annuale almeno pari all’importo annuo previsto
dal presente bando di gara (€ 94.640,00) e che non abbiano comportato la comminazione da
parte dell’ente pubblico appaltante di alcuna sanzione per errori o colpe nell’espletamento
del servizio (indicare enti, periodo, importo):




n) di essere iscritta, ai sensi della Legge 82/94 nel registro delle imprese o nell’albo delle
imprese artigiane, nel rispetto del decreto del ministero dell’Industria n. 274 del 7.7.1997

o) di impegnarsi ad eseguire il contratto con I’'impiego delle persone attualmente destinate al
servizio e facenti parte dell’organico della cooperativa cessante (7 addetti di cui 4 in
condizione di svantaggio), ovvero, in caso di rinuncia di alcuni dei suddetti soggetti, di
impegnarsi ad eseguire il contratto con I'impiego di persone svantaggiate residenti nel
Comune di Avigliana o comunque avviate su segnalazione dei Servizi Sociali locali, con
I’adozione di specifici programmi di recupero e inserimento lavorativo, nei limiti
dell’offerta presentata;

p) che non sussistono a carico della Cooperativa Sociale cause di impedimento a contrattare
con la Pubblica Amministrazione secondo quanto previsto dal D. Lgs. 8.6.2001 n. 231;

q) (barrare la voce che interessa):

o di essere in regola, ai sensi dell’art. 17, della L. 12.3.1999 n. 68 con le norme che
disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, nonché di avere ottemperato agli
obblighi previsti dalle disposizioni contenute nella sopra citata norma di legge;

oppure, in alternativa,

o di non essere soggetto, ai sensi dell’art. 17 della L. 12.3.1999 n. 68, agli obblighi
previsti dalle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, nonché
all’ottemperanza degli obblighi sanciti dalla citata legge in quanto

(indicare la

motivazione di esclusione);

Indicare 1’Ufficio Provinciale al quale rivolgersi ai fini della verifica:

Ufficio Indirizzo Cap

Citta Fax Telefono

r) che 1 prodotti di pulizia utilizzati nell’ambito del presente appalto rispondono ai requisiti
indicati all’art. 4 del capitolato speciale d’appalto;
s) (barrare la voce che interessa):

o di non essersi avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383
del 18.10.2001

oppure, in alternativa,

o di essersi avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del
18.10.2001 ma che il piano di emersione si ¢ concluso

Indicare gli uffici presso i quali ¢ possibile rivolgersi ai fini della verifica:



Ufficio

Indirizzo

Cap

Citta

Fax

Telefono

Il Legale Rappresentante della Cooperativa

Alla presente dichiarazione, redatta in carta semplice e sottoscritta dal Legale Rappresentante con

firma non autenticata, deve essere allegata una fotocopia, in carta semplice, del documento

d’identita del sottoscrittore.




